Zarzadzenie Nr 10/2017
Dyrektora Kwidzynskiego Centrum Sportu i Rekreacji
z dnia 25 maja 2017r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy

Kwidzynskiego Centrum Sportu i Rekreacji

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2016r.

poz. 1666 z pdzn. zmianami) zarzgdzam co nastgpuje:

§ 1

Rozdziat III § 15 ust. 1 pkt. 2 Regulaminu Pracy Kwidzynskiego Centrum Sportu i Rekreacji

bedacym zalacznikiem do Zarzadzenia Nr 17/2015 Dyrektora Kwidzynskiego Centrum

Sportu i Rekreacji z dnia 16 pazdziernika 2015r. zmienionego Zarzadzeniem nr 13/2016

z dnia 21 czerwca 2016r., Zarzadzeniem nr 19/2016 z dnia 29 wrzesnia 2016r. oraz

Zarzadzeniem nr 2/2017 z dnia 04 stycznia 2017r. otrzymuje brzmienie:

..8) pracownicy Ptywalni KCSiR przy ul. Stowackiego 19:

konserwator - praca w godzinach 6:00-14:00, 14:00-22:00, 22:00-6:00, w podstawowym
systemie czasu pracy, w ktorym dopuszczalne jest przedluzenie czasu pracy do 43 godzin
przecigtnie na tydzien, w czteromiesigcznym okresie rozliczeniowym,

kierownik  gospodarczy, podinspektor - praca w  godzinach  7:00-15:00,
w podstawowym, jednozmianowym systemie czasu pracy, w jednomiesigcznym okresie
rozliczeniowym

pracownik obstugi - praca wgodzinach 5:00-13:00, 6:00-14:00, 07:00-15:00,
13:30-21:30, 14:00-22:00, 14:30-22:30, w podstawowym, dwuzmianowym systemie
czasu pracy, w trzymiesi¢cznym okresie rozliczeniowym,

ratownik wopr - praca w godzinach 5:30-13:30, 6:00-14:00, 14:00-22:00,
w podstawowym, dwuzmianowym systemie czasu pracy, w trzymiesigcznym okresie

rozliczeniowym”™.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 czerwca 2017r.




